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Balanco

Houve uma participacéo continua nas aulas, tendo apreendido conceitos sobre Gestéao
do Tempo e Gestdo da Qualidade. Como complemento aos conceitos apresentados li
os respectivos assuntos no livro Starting to Manage: the essencial skills, de Gerad M.
Blair.

Realizei o 2° trabalho obrigatério, Gestdo da Qualidade: Qualidade de uma Equipa.
Com a realizagéo do trabalho adquiri conhecimentos sobre as diversas formas de “ver”
qualidade e algumas dicas de como formar uma equipa com qualidade. Como
complemento ao trabalho realizei uma pesquisa de links sobre o tema deste, e
também, sobre os conteudos da disciplina.

No grupo de REM do 8° EGTI fiquei responsavel pela organizacdo do dossier do
grupo, por elaborar uma lista com as possiveis modalidades de patrocinio e também
por fazer uma pesquisa aos materiais, em suporte CD, de EGTIs anteriores
recolhendo qualquer tipo de informacao util.

Apds a apresentacdo das diversas actividades para a disciplina de Processos de
Gestao resolvi enveredar pela actividade do Dia Aberto.

Continuidade

Pretendo manter a frequéncia as aulas e continuar a leitura do livro Starting to
Manage: the essencial skills, de Gerad M. Blair,.

Tenciono dar a minha opini&o acerca do trabalho de outros colegas.

A nivel do grupo de REM, e consoante as decisbes saidas das reunides, pretendo
iniciar a angariacéo de patrocinios para o 8° EGTI.

A nivel do grupo da actividade Dia Aberto, pretendo definir quais os objectivos a atingir
e algumas deadlines.

Desvios

Por motivos de entregas de trabalhos para outras disciplinas nédo me foi possivel dar a
opinido acerca de artigos de outros colegas.

Devido a alguns atrasos na obtencédo de uma defini¢éo final do programa do 8° EGTI,
a angariacao de patrocinios para o 8° EGTI ainda n&o se iniciou.
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