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Data: 02-03-2004

Objectivos de
aprendizagem

Recursos e estratégias

Data de
entrega

Esforco

Desenvolvimento da capa-
cidade de escalonamento
de tarefas ao longo do
tempo.

Reflexdo sobre os objecti-

vos da disciplina, consulta

dos conteudos a leccionar,
leitura superficial dos varios
capitulos do livro Strategy

Safari e previsao do esfor-
¢o para outras disciplinas.

02/03/04

6 h

Desenvolvimento da capa-
cidade de sintese do traba-
Iho realizado ao longo de
um curto periodo de tempo,
focando os pontos positivos
e negativos, tragando pla-
nos para que estes ultimos
nao sejam repetidos no
futuro e aquisicao da capa-
cidade de tracar objectivos
a curto prazo, tendo sem-
pre em conta a apreensao
e evolugao de conhecimen-
tos.

Registo dos acontecimen-
tos aquando do desenrolar
dos mesmos.

01/03/04

20 min

Desenvolvimento da capa-
cidade de sintese do traba-
Iho realizado ao longo de
um curto periodo de tempo,
focando os pontos positivos
e negativos, tragando pla-
nos para que estes ultimos
n&o sejam repetidos no
futuro e aquisicao da capa-
cidade de tracar objectivos
a curto prazo, tendo sem-
pre em conta a apreenséo
e evolugdo de conhecimen-
tos.

Registo dos acontecimen-
tos aquando do desenrolar
dos mesmos.

15/03/04

20 min

Esforgo: 6 h
Trabalhos:
N° Entrega
Contrato
0 | pedagdgico
(versao 1)
1 Reflexao
2 Reflexao
3 Reflexao

Desenvolvimento da capa-
cidade de sintese do traba-
Iho realizado ao longo de
um curto periodo de tempo,
focando os pontos positivos
€ negativos, tracando pla-

Registo dos acontecimen-
tos aquando do desenrolar
dos mesmos.

29/03/04

20 min
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nos para que estes ultimos
nao sejam repetidos no
futuro e aquisicao da capa-
cidade de tracar objectivos
a curto prazo, tendo sem-
pre em conta a apreenséo
e evolugao de conhecimen-
tos.

Artigo
sobre
estratégia
do ponto
de vista de
duas esco-
las: The
Planning
School e
The Lear-
nig School
(Verséo 1)

Aquisi¢éo de conhecimen-
tos sobre estratégia e o
desenvolvimento de estra-
tégias, do ponto de vista de
diversas escolas.

Pesquisas na Web, consul-

ta do livro Strategy Safari,

envio de questdes para as

listas de discusséo e escri-
ta do texto.

12/04/04

24 h

5 Reflexdo

Desenvolvimento da capa-
cidade de sintese do traba-
Iho realizado ao longo de
um curto periodo de tempo,
focando os pontos positivos
e negativos, tragando pla-
nos para que estes ultimos
n&o sejam repetidos no
futuro e aquisicao da capa-
cidade de tracar objectivos
a curto prazo, tendo sem-
pre em conta a apreensao
e evolugao de conhecimen-
tos.

Registo dos acontecimen-
tos aquando do desenrolar
dos mesmos.

19/04/04

20 min

Artigo
sobre Lide-
ranga.
(Verséo 1)

Aquisi¢éo de conhecimen-
tos sobre Gestéo de
Recursos Humanos, inci-
dindo mais especificamente
nas questdes de Lideranca.

Frequéncia das aulas, pes-
quisas na Web, consulta de
bibliografia relacionada e
de materiais fornecidos
nesta e em disciplinas ante-
riores, envio de questdes
para as listas de discussao
€ escrita do texto.

26/04/04

28 h

7 Reflexao

Desenvolvimento da capa-
cidade de sintese do traba-
Iho realizado ao longo de
um curto periodo de tempo,
focando os pontos positivos
e negativos, tragando pla-
nos para que estes ultimos
n&o sejam repetidos no
futuro e aquisicao da capa-
cidade de tracar objectivos
a curto prazo, tendo sem-
pre em conta a apreenséo
e evolugdo de conhecimen-
tos.

Registo dos acontecimen-
tos aquando do desenrolar
dos mesmos.

03/05/04

20 min

8 Reflexao

Desenvolvimento da capa-
cidade de sintese do traba-
Iho realizado ao longo de
um curto periodo de tempo,
focando os pontos positivos
e negativos, tracando pla-

Registo dos acontecimen-
tos aquando do desenrolar
dos mesmos.

17/05/04

20 min
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nos para que estes ultimos
nao sejam repetidos no
futuro e aquisicao da capa-
cidade de tracar objectivos
a curto prazo, tendo sem-
pre em conta a apreenséo
e evolugao de conhecimen-
tos.

9 Reflexdo

Desenvolvimento da capa-
cidade de sintese do traba-
Iho realizado ao longo de
um curto periodo de tempo,
focando os pontos positivos
e negativos, tragando pla-
nos para que estes ultimos
nao sejam repetidos no
futuro e aquisicao da capa-
cidade de tragar objectivos
a curto prazo, tendo sem-
pre em conta a apreenséo
e evolugao de conhecimen-
tos.

Revisdo dos acontecimen-
tos passados através da
leitura das reflexdes ante-
riores

31/05/04

20 min

TOTAL:

~ 60 horas
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